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NR 1084 / 27.04.2017

ANUNT

Colegiul National "lon Luca Caragiale"-Municipiul Ploiesti organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada determinata

a functiei contractuale de executie, temporar vacante, de PAZNIC - studii medii 1 post.

Organizarea si desfasurarea concursului se face conform anexei 1 la HG Nr. 286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea

Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice - Publicat in MO 221/31 martie 2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

A
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11.
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DOSARUL DE CONCURS VA CUPRINDE:
Curiculum vitae;
Cerere de inscriere la concurs adresata Directorului Colegiului National "lon Luca Caragiale"-Municipiul Ploiesti;
Adeverinta din care sa rezulte calificativul din ultimul an de activitate;
Copie dupa fisa postului de la ultimul loc de munca, din care sa rezulte atributjiile de serviciu in specialitatea postului;

Declaratie tip a candidatului ca a studiat fisa postului si se angajeaza sa indeplineasca atributiile specifice, in situatia in care
va fi admis;

Adeverintd medicala care s& ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitaile sanitare abilitate (Adeverinta care atesta starea
de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii.), iar daca este admis la concurs fisa medicala cu toate analizele, pentru angajare .

Act de identitate original si copie xerox;

Certificat de nagtere original $i copie xerox;

Certificat de casatorie original si copie xerox (daca este cazul);
Certificat nastere copil, original si copii (daca este cazul);

Acte de studii (sa ateste: studii medii cu sau fara diplom& de bacalaureat si atestat pentru executarea activitatilor de paza a
obiectivelor, bunurilor, valorilor si certificat de calificare profesionald) original si copie xerox;

Carnet de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului
original si copie xerox;

Adeverinta de vechime in munca si in specialitate la 30.04.2017;

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-I faca incompatibil cu functia
pentru care candideaza. Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel
mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Opisul dosarului semnat in 2 exemplare.

Dosarul complet se depune la secretariatul Colegiului National ,|.L.Caragiale" Ploiesti in perioada 03-09.05.2017 intre

orele 09.00-15.00.
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Selectia dosarelor de inscriere se face in data de 10.05.2017. Rezultatul selectérii dosarelor se afigeazé in data de
10.05.2017 ora 12.00 cu mentjunea ,admis" sau ,respins”. Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarului se depun in termen
de cel mult o zi lucratoare de la data afigarii rezultatului selectjei dosarelor. Contestatiile se solutioneaza pana in data de
11.05.2017, ora 14.00.

FISA POSTULUI este prevazuta in ANEXA 1.

Tipul probelor de concurs ;

e proba scrisa (60 de minute - punctajul este de maxim 100 de puncte);
o interviul (30 minute - punctajul este de maxim 100 de puncte).

Punctajul minim pentru fiecare proba este 50 puncte.
BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURS este prevazuta in ANEXA 2.

Concursul se desfasoara la sediul Colegiului National ,|.L.Caragiale" Ploiegti, str.Gh.Doja, nr.98, in data de:

o 17.05.2017, ora 9.00 (proba scrisa 60 de minute);
o 19.05.2017, ora 9.30 (proba de interviu). .

Rezultatele probei scrise se afigeaza in data de 17.05.2017, pana la ora 13.00.

Eventualele contestatii la proba scrisa se depun la secretariatul Colegiului National ,|.L.Caragiale" Ploiesti in data
18.05.2017, pana la ora 13.00.

Rezultatele contestatiilor la proba scrisé se afiseaza in data 18.05.2017, pana la ora 15.00.
Proba de interviu va fi sustinuta de candidatii declarati admisi la proba scrisa (minim 50 de puncte).
Rezultatele probei de interviu se afigeaza in data 19.05.2017, pana la ora 13.00.

Eventualele contestatii la proba de interviu se depun la secretariatul Colegiului National ,|.L.Caragiale" Ploiesti in data
22.05.2017, pana la ora 13.00.

Rezultatele contestatiilor la proba de interviu se afiseaza in data 22.05.2017, pané la ora 15.00.
Rezultatele finale ale concursului se afigeaza in data 22.05.2017, péné la ora 15.00.

AFISAT ASTAZI, 28.05.2017

DIRECTOR,

Chapi- Y/,
PN PRAN S
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FISA POSTULUI - PAZNIC
ATRIBUTII $I RESPONSABILITATI

Sarcini de serviciu obligatorii:

< Lucreazé in schimburi.
< Obiectiv general: asigurarea pazei institutiei de invatamant si a salii de sport, a terenurilor, a internatului si a cantinei scolii.
< Obiectiv specific: asigurarea pazei pe timpul noptii si intretinerea bazei materiale si repararea defectjunilor.
<  Atributii specifice postului:
o supravegherea patrimoniului din salile de clasa, cabinete si laboratoare si din sala de sport, cantina si internat;
o verificarea persoanelor care ies din scoala cu pachete voluminoase care pot indica sustrageri de bunuri;
o verificarea accesului persoanelor in institutie, pe baza Bl / Cl- cf. tabelelor din registrul special;
o dupa sfarsitul programului zilnic al scolii sa permita accesului numai persoanelor care sunt indreptatite si au activitati
cu cadrele didactice;
o verificarea inchiderii ferestrelor si ugilor la intrarea in turg;
o degajarea cailor de acces in perioada iernii, in caz de inzapezire;
< verificarea gardului de protectie, a portilor si a sistemului de inchidere;
w  intocmirea zilnica a procesului verbal in care sa inscrie faptele deosebite care s-au intamplat in timpul serviciului;
< semnalarea deteriorarilor din clase, cabinete, laboratoare si de la grupurile sanitare etc. si identificarea vinovatilor, pe
perioada serviciului;
< acordarea ajutorului solicitat de cétre cadrele didactice;
< obligatia de a nu permite accesul persoanelor straine in scoald sub nici un motiv;
» intreruperea alimentarii cu gaze, in caz de cutremur;
< sesizarea administratorului sau directorului adjunct referitor la problemele apérute in domeniul de activitate;
indeplinirea unor sarcini suplimentare repartizate prin decizie interna;
< obligatia de a-si face toate analizele si de a nu se prezenta la serviciu in stare de ebrietate;
< acordarea ajutorului pentru transportul bunurilor in caz de incendiu / cutremur/ cénd situatia o impune;
< incaz de efractie, conservarea locului faptei si anuntatea Politiei si a administratorului/ directorului adjunct
< incaz de incendiu sa incerce sa-I localizeze si sa-I stinga.
Alte atributii
< Insezonul rece
o verifica permanent instalatiile din toate sectoarele si remediaza orice avarie identificata;
o efectueaza lucrari de intretinere sau de reparatii si in alte sectoare de activitate, in functie de eventualele calificari
suplimentare pentru care este atestat;
< Insezonul cald
o igienizeaza spatiile de Tnvatamant, holurile si grupurile sanitare prin lucréri de zugraveli-vopsitorie si, eventual,
completeaza placajele din faianta, acolo unde este cazul;
o executa orice lucrari de reparatji, cand este cazul;
o executa lucrari in alte sectoare in limita competentei, in functie de nevoile unitatji de Tnvatamant.
< Infunctie de nevoile specifice ale unitétii de invatamant, salariatul este obligat s& indeplineascé si alte sarcini repartizate de

angajator, precum si sa respecte normele, procedurile de sdndtate si securitate a muncii, de PSI si ISU, in conditiile legii.

Raspunderea disciplinara

+  Neindeplinirea sarcinilor de serviciu sau indeplinirea lor in mod necorespunzator atrage dupd sine diminuarea calificativului
Si/ sau sanctionarea disiciplinard, conform prevederilor legii.
AM LUAT LA CUNO$TIN]’A,
DATA: __ .05.2017
NUME CANDIDAT
SEMNATURA CANDIDAT
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Anexa 2
BIBLIOGRAFIE
pentru concursul organizat in vederea ocuparii postului de PAZNIC
Nr. Actul normativ in vigoare in perioada organizarii .
) Continutul
Crt. concursului
- Dispozitii generale (Cap.l)
LEGE Nr. 333 din 8 iulie 2003 Republicata - privind paza obiectivelor, - Formele de paza (Cap.ll)-Paza proprie (Secta 2-a) . . .
. I X . - Paza transporturilor bunurilor si valorilor importante, precum si a transporturilor cu caracter special (Cap.|ll)
1 bunurilor, valorilor si protectia persoanelor - EMITENT: PARLAMENTUL - Sisteme tehnice de protectie si de alarmare impotriva efractiei (Cap.IV)-Mijloace de protectie si de alarmare impotriva efractiei (Sect.1)
ROMANIEI - PUBLICATA IN: MONITORUL OFICIAL NR. 189 din 18 martie . . I . '
AR L ) - Selectia, atestarea, angajarea, pregatirea si dotarea personalului de paza (Cap.V)
2014 - cu toate modificarile si completarile ulterioare L : p
' - Atributiile personalului de paza(Cap.VI)- (Sect.1)
- Raspunderi si sanctjuni (Cap.IX)
o - Dispozitii generale (Cap.l)
HOTARARE Nr. 301 din 11 aprilie 2012 - pentru aprobarea Normelor - Formele de paza (Cap.ll)-Paza proprie (Sect.a 3-a)
metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, - Selectja, atestarea, angajarea, pregatirea si dotarea personalului de paza (Cap.lll)
2 bunurilor, valorilor i protectia persoanelor - EMITENT: GUVERNUL - Paza transporturilor bunurilor si valorilor importante, precum si a transporturilor cu caracter special (Cap.IV)
ROMANIEI - PUBLICATA IN: MONITORUL OFICIAL NR. 335 din 17 mai 2012 | - Sisteme tehnice de protectie si de alarmare impotriva efractiei (Cap.V)-Mijloace de protectie si de alarmare impotriva efractiei (Sect.1)
- cu toate modificérile si completarile ulterioare - Cerinte minime de securitate, pe zone functionale si categorii de unitati (Anexa Nr.1)
- Documente specifice executarii si evidentierii serviciului de paza prin forte si mijloace civile (Anexa Nr.2)
LEGE Nr. 61 din 27 septembrie 1991 *** Republicata - pentru sanctionarea
faptelor de incalcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii si linigtii
3 publice - EMITENT: PARLAMENTUL ROMANIEI - PUBLICATA IN: - Faptele de incélcare a unor norme de convietuire sociala, a ordinii si linigtii publice a caror savarsire in institutie publica pot constitui contraventji (Art.2 si Art.3)
MONITORUL OFICIAL NR. 96 din 7 februarie 2014 - cu toate modificarile si
completarile ulterioare
LEGE Nr. 319 din 14 iulie 2006 - Legea securitai $i sanatatii in munca - - Obligatjile lucréitorilor (Cap 4)
4 EMITENT: PARLAMENTUL - PUBLICATA IN: MONITORUL OFICIAL NR. 646 | Su ?ave herea sanatati (p(')a 5)-Accidente de muncé(Secta 2-a)
din 26 iulie 2006 - cu toate modificérile si completarile ulterioare praveg i (Cap. 8
Ghidul agentului de securitate (contine tematica cursului ,,Agent de Securitate-
5 COR 541401")-Asociatia Profesionala a Angajatilor din Paza -
http://www.apap.ro/images/Manual_Curs_Paza.pdf
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